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Lịch sử công ty 
 
07/2000  Thành lập công ty 
11/2001  Được cấp chứng nhận ISO 9001 
12/2004  Được cấp chứng nhận ISO 14001 
12/2009  Được cấp chứng nhận TL9000 
06/2012  Hoàn tất xây dựng nhà máy thứ 2 
08/2012  Được cấp chứng nhận ISO13485 

Thông tin công ty 
 
 

Địa chỉ:  
 

Số 9-11 VSIP đường 6, Khu công nghiệp Việt Nam-
Singapore, Bình Hòa, Thuận An, Bình Dương. 
 

Sản phẩm: Linh kiện cáp quang 
 

Chủ đầu tư: Tập đoàn Fujikura (100% vốn đầu tư 
Nhật Bản) 
Số lượng nhân viên: ~ 2,000 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Chính sách lương thưởng: 
- Lương: đánh giá tăng lương 01 lần/năm 
(Riêng nhân viên cấp Engineer/Staff trở lên tuyển mới 
được đánh giá tăng lương sau 6 tháng làm việc đầu tiên 
tính từ ngày vào làm, áp dụng 01 lần duy nhất) 
- Thưởng: 2 lần/năm và lương tháng 13 

Các loại phụ cấp: 
- Thưởng chuyên cần 
- Trợ cấp thai sản: 4 tháng lương công ty (không bao gồm 

trợ cấp Bảo hiểm xã hội) 
- Phụ cấp đi lại 
- Phụ cấp điện thoại 
- Phụ cấp nhà ở 
- Phụ cấp kỹ năng 
- Phụ cấp thâm niên 
- Phụ cấp trách nhiệm 
- Phụ cấp công tác 
- Phụ cấp tiếng Nhật và một số loại phụ cấp khác 

Ngày nghỉ: (120 ngày/năm) 
- Phép năm: 12 ngày/năm 
- Phép bệnh: 5 ngày/năm (không bao gồm phép nghỉ 

hưởng trợ cấp Bảo hiểm xã hội) 
- Phép phụ nữ: 2 ngày/năm 
- Ngày nghỉ hàng tháng: 3 ngày thứ Bảy và 4 ngày Chủ 

nhật 
- Ngày nghỉ Lễ: 10 ngày/năm 
- Các ngày nghỉ khác theo Luật Lao động và luật Bảo hiểm 

Việt Nam 

Chế độ bảo hiểm: 
- BHXH, BHYT, BHTN theo luật định 
- Bảo hiểm tai nạn 24/24 (áp dụng cho tất cả nhân viên) 
- Bảo hiểm sức khỏe toàn diện cho nhân viên và người 

thân (đối tượng riêng và quy định cụ thể được áp dụng) 

Chế độ phúc lợi khác: 
- Xe đưa đón nhân viên đi làm, tăng ca, nghỉ 

phép (đối tượng riêng được áp dụng) 
- Du lịch công ty và du lịch teambuilding 
- Suất ăn chính và suất ăn tăng ca 
- Cung cấp đồng phục, trang thiết bị cần thiết hỗ 

trợ công việc 

Thời gian làm việc: 
- Ca hành chính: 7:30-16:30 (áp dụng cho nhân 

viên văn phòng) 
- 2 ca: 7:30-16:30 và 21:00-5:15 
- 3 ca: 6:00-14:00, 14:00-22:00, 22:00-6:00 
- Tăng ca theo yêu cầu công việc, sẽ nhận tiền 

công tăng ca theo luật lao động Việt Nam. 

Thử việc: (áp dụng 100% lương) 
- 6 ngày làm việc áp dụng cho công nhân 
- 30 ngày áp dụng cho các vị trí yêu cầu trình độ 

trung cấp, cao đẳng 
- 60 ngày áp dụng cho các vị trí yêu cầu trình độ 

đại học 

THÔNG TIN 
LIÊN HỆ 

Địa chỉ: Số 9 VSIP đường 6, VSIP1, Bình Hòa, 
Thuận An, Bình Dương 
Số điện thoại: 0274  3 757 848/ số nội bộ 209 


